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UNIVERSIDADE DA REGIÃO DE JOINVILLE - UNIVILLE 

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO - PRPPGI 
COORDENAÇÃO DE PESQUISA 

 
EDITAL 02/2025 – Seleção de Bolsistas SET - FAPESC 

 
A Universidade da Região de Joinville (UNIVILLE), por intermédio da Pró-Reitoria de 

Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação e da Coordenação de Pesquisa, no uso de suas atribuições, 
torna pública as inscrições para bolsas SET (modalidade de Fixação e Capacitação de Recurso 
Humanos), vinculadas a projetos de pesquisa aprovados no âmbito do Edital de chamada pública 
FAPESC n.º 37/2024 - Pesquisa para monitoramento e desenvolvimento de tecnologias de controle 
do Aedes aegypti, e a prevenção, diagnóstico e tratamento de doenças veiculadas ao vetor no estado 
de Santa Catarina.  
 

 
1. DO OBJETO 
 

O presente Edital tem por objeto regulamentar a seleção de bolsistas SET para atuarem nos 
seguintes projetos aprovados no Edital FAPESC n.º 37/2024: 

 
1) Avaliação da tendência temporal e distribuição espacial dos casos de dengue em Joinville, 

Santa Catarina, coordenado pelo Prof. Dr. Paulo Henrique Condeixa de França. 
  

2) Educação sanitária continuada para prevenção e controle do mosquito Aedes aegypti em 
universo interativo, coordenado pela Profa. Dra. Therezinha Maria Novais de Oliveira. 

 
3) Otimização de um larvicida biodegradável produzido por via nanotecnológica e eficaz no 

combate ao Aedes aegypti, coordenado pela Profa. Dra. Denise Abatti Kasper Silva. 
 
4) Avaliação da eficácia de esterilização química de machos de Aedes aegypti pela Técnica 

do Inseto Estéril (TIE), coordenado pela Profa. Elisabeth Wisbeck.  
 

As bolsas terão duração máxima de 20 meses compreendendo com início em abril de 2025. 
 
 

2. DO CRONOGRAMA* 
 

1. Período inscrição De 28/02 a 14/03  
2. Etapa I – Elegibilidade: Análise de documentos   De 17 a 19/03 
3. Divulgação do resultado preliminar 20/03 
4. Etapa II – Entrevistas De 21 a 28/03 
5. Divulgação do resultado do Edital 31/03 
6. Início das atividades dos bolsistas 08/04 

* Cronograma passível de alteração  
 
 

3. DAS VAGAS, REQUISITOS E REMUNERAÇÃO 
 

Os detalhes sobre as vagas, modalidades de bolsa, requisitos e remuneração são 
apresentados no quadro abaixo para cada projeto:  
 
 
 
 
Projeto 1: Avaliação da Tendência Temporal e Distribuição Espacial dos Casos de Dengue 
em Joinville, Santa Catarina, coordenado pelo Prof. Dr. Paulo Henrique Condeixa de França. 
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Modalidade Vagas Perfil do bolsista Remuneração 
mensal 

SET-E 1 

Profissional com título de mestre na área de execução 
do projeto há, no mínimo, 2 (dois) anos e com 
comprovada experiência em atividades de pesquisa, 
desenvolvimento ou inovação; ou profissional com 
curso superior e 2 (dois) anos de experiência/atuação 
na produção de produtos, processos e serviços de 
CT&I ou PD&I ou cooperação técnico-cientifica 
internacional; ter Currículo Lattes atualizado com 
registro ORCID.  Habilidades adicionais favoráveis 
à seleção: Possuir habilitação na categoria B; ser 
comunicativo; demonstrar conhecimento na área de 
geoprocessamento, análise de dados e redação 
científica; disponibilidade para viagens. 
Produtos/Entregáveis obrigatórios: relatório com 
processos, produtos e/ou serviços criados com valor 
agregado para promoção de novos negócios, 
transferências de tecnologias.  

R$ 4.550,00 

SET-G 1 

Profissional de nível superior com experiência 
compatível com o projeto. Habilidades adicionais 
favoráveis à seleção: Possuir habilitação na 
categoria B; ser comunicativo; demonstrar 
conhecimento na área de geoprocessamento, análise 
de dados e redação científica; disponibilidade para 
viagens. Produtos/Entregáveis obrigatórios: relatório 
com processos, produtos e/ou serviços criados com 
valor agregado para promoção de transferências de 
tecnologias, ou melhorar políticas públicas. 

R$ 3.250,00 

Projeto 2: Educação sanitária continuada para prevenção e controle do mosquito Aedes 
aegypti em universo interativo, coordenado pela Profa. Dra. Therezinha Maria Novais de 
Oliveira. 
Modalidade Vagas Perfil do bolsista Remuneração 

mensal 

SET-C 1 

Profissional com comprovada experiência em 
atividades de pesquisa, desenvolvimento ou inovação 
com, pelo menos, título de doutorado; ou profissional 
com curso superior e 4 (quatro) anos de 
experiência/atuação na produção de produtos, 
processos e serviços de CT&I ou PD&I ou cooperação 
técnico-cientifica internacional; ter Currículo Lattes 
atualizado com registro ORCID. Formação: Ciências 
Biológicas, Geografia, Eng. Sanitária e Ambiental com 
experiência em educação sanitária e ambiental. 
Produtos/Entregáveis obrigatórios: relatório com 
processos, produtos e/ou serviços criados com valor 
agregado para promoção de novos negócios, 
transferências de tecnologias ou melhorar políticas 
públicas. 

R$ 5.850,00 

SET-E 1 

Profissional com título de mestre na área de execução 
do projeto há, no mínimo, 2 (dois) anos e com 
comprovada experiência em atividades de pesquisa, 
desenvolvimento ou inovação; ou profissional com 
curso superior e 2 (dois) anos de experiência/atuação 
na produção de produtos, processos e serviços de 
CT&I ou PD&I ou cooperação técnico-cientifica 
internacional; ter Currículo Lattes atualizado com 
registro ORCID. Formação: Ciências biológicas, 
Engenharia Ambiental e Sanitária ou em curso da 
Área da Saúde. Experiência em educação ambiental 
e sanitária. Produtos/Entregáveis obrigatórios: 
relatório com processos, produtos e/ou serviços 

R$ 4.550,00 
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criados com valor agregado para promoção de novos 
negócios, transferências de tecnologias.  

SET-G 2 

Profissional de nível superior com experiência 
compatível com o projeto. 1 vaga para profissional 
da Área da Saúde e 1 vaga para profissional com 
formação em Arquitetura, Design ou Artes visuais. 
Produtos/Entregáveis obrigatórios: relatório com 
processos, produtos e/ou serviços criados com valor 
agregado para promoção de transferências de 
tecnologias, ou melhorar políticas públicas. 

R$ 3.250,00 

Projeto 3: Otimização de um larvicida biodegradável produzido por via nanotecnológica e 
eficaz no combate ao Aedes aegypti, coordenado pela Profa. Dra. Denise Abatti Kasper Silva. 
Modalidade Vagas Perfil do bolsista Remuneração 

mensal 

SET-E 1 

Profissional com título de mestre na área de execução 
do projeto há, no mínimo, 2 (dois) anos e com 
comprovada experiência em atividades de pesquisa, 
desenvolvimento ou inovação; ou profissional com 
curso superior e 2 (dois) anos de experiência/atuação 
na produção de produtos, processos e serviços de 
CT&I ou PD&I ou cooperação técnico-cientifica 
internacional; ter Currículo Lattes atualizado com 
registro ORCID. Formação: Ciências Biológicas, 
Química, Engenharia Ambiental e Sanitária ou 
Engenharia Química. Habilidades adicionais 
favoráveis à seleção: Possuir conhecimento básico 
em química; ser proativo e comunicativo; 
conhecimento em entomologia será considerado um 
diferencial. Produtos/Entregáveis obrigatórios: 
relatório com processos, produtos e/ou serviços 
criados com valor agregado para promoção de novos 
negócios, transferências de tecnologias.  

R$ 4.550,00  

Projeto 4: Avaliação da eficácia de esterilização química de machos de Aedes aegypti pela 
Técnica do Inseto Estéril (TIE), coordenado pela Profa. Elisabeth Wisbeck.  
Modalidade Vagas Perfil do bolsista Remuneração 

mensal 

SET-F 2 

Profissional com título de mestre na área de execução 
do projeto e comprovada experiência em atividades de 
pesquisa, desenvolvimento ou inovação; ou 
profissional com curso superior e 1 (um) ano de 
experiência/atuação na produção de produtos, 
processos e serviços de CT&I ou PD&I ou cooperação 
técnico-cientifica internacional; ter Currículo Lattes 
atualizado com regi stro ORCID. Formação: Ciências 
Biológicas ou área afim ao projeto com experiência em 
Entomologia. Habilidades adicionais favoráveis à 
seleção: Possuir conhecimento básico de laboratório; 
ser proativo e comunicativo; ser organizado; gostar de 
trabalhar em equipe. Produtos/Entregáveis 
obrigatórios: relatório com processos, produtos e/ou 
serviços criados com valor agregado para promoção 
de transferências de tecnologias, ou melhorar políticas 
públicas.  

R$ 3.900,00 

 
 
Para todas as vagas é necessário: 
• Conta corrente ativa no Banco do Brasil em nome do interessado. Não será realizado o 

pagamento em conta poupança, conta conjunta ou conta corrente ou poupança de terceiros. 
• Para fins de comprovação da experiência exigida na descrição da modalidade de bolsa, 

serão aceitos os seguintes documentos: declarações, atestados, artigos acadêmicos, certificados, 
projetos, publicações, docência, cursos, participação em eventos, vínculos de trabalho e/ou pedidos 
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de propriedade intelectual. Os documentos apresentados devem indicar data início (dd/mm/aaaa) e 
data fim (dd/mm/aaaa) das atividades e deverão constar o nome e o cargo do(a) responsável por 
atestar a informação. 
 
4. DAS INSCRIÇÕES E SELEÇÃO DOS BOLSISTAS 

 
As inscrições serão realizadas de 28/02 a 14/03 (até as 23:59h) pelo e-mail: pesquisa@univille.br 
O candidato deverá anexar, em formato PDF, os seguintes documentos: 
 
a) Diploma de graduação; 
b) Diploma de mestrado e doutorado, quando aplicável; 
c) Cópia da carteira de trabalho 
d) Comprovantes de experiência conforme exigência da vaga. 
 
4.1 Candidatura a mais de uma vaga 
 

Cada candidato poderá se inscrever para mais de uma vaga, desde que atenda aos requisitos 
exigidos para cada uma delas. No ato da inscrição, deve-se indicar claramente para quais vagas 
estará concorrendo e enviar a documentação correspondente. Caso um candidato não seja 
selecionado para a vaga desejada, ele poderá ser considerado para as outras oportunidades, desde 
que atenda aos critérios estabelecidos. 
 

4.2 Das entrevistas e seleção 
 
Após a análise da documentação, a lista de selecionados para entrevistas será divulgada na página 
da Área de Pesquisa da Univille (https://goo.su/UqwC3N). As entrevistas poderão ocorrer de forma 
presencial ou online, de acordo com cada coordenador. 
 
A seleção do(a) bolsista será realizada pelo coordenador do projeto, considerando os requisitos 
exigidos neste Edital e as necessidades específicas de cada projeto. 
 
 
5. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 

• A omissão ou falsificação de informações/documentos resultará na desclassificação 
do candidato. 

• As bolsas não geram vínculo empregatício com a UNIVILLE ou a FAPESC. 
• As bolsas concedidas pela FAPESC podem ser acumuladas com atividade 

remunerada ou outros rendimentos.  
• O desligamento pode ocorrer a qualquer momento, por justificativa do coordenador ou 

solicitação do bolsista. 
• Casos omissos serão resolvidos pela Coordenação do Projeto e pela Coordenação de 

Pesquisa da UNIVILLE. 
 

Mais informações: pesquisa@univille.br 
 

Joinville, 28 de fevereiro de 2025 
 

 
 

________________________________ 
Profa. Dra. Bianca G. O. Maia 
Coordenadora de Pesquisa 

_____________________________________ 
Prof. Dr. Paulo Henrique Condeixa de França 

Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovaçã
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